PHIẾU THĂM DÒ Ý KIẾN 
(Dành cho Sinh viên năm cuối và Cựu Sinh viên)
[bookmark: _GoBack]Để khảo sát thực trạng về sinh viên tốt nghiệp chương trình đào tạo liên thông từ cao đẳng lên đại học chuyên ngành công nghệ chế tạo máy, kính mong Anh/Chị vui lòng cho biết ý kiến các nội dung dưới đây bằng cách đánh dấu vào ô phù hợp. 
A. ĐÁNH GIÁ VỀ NHỮNG KIẾN THỨC, KHẢ NĂNG, NĂNG LỰC VÀ THÁI ĐỘ CỦA SINH VIÊN
1. Chưa tốt         	2. Bình thường     	3. Tốt     	4. Rất tốt     
	STT
	Nội dung
	1
	2
	3
	4

	1
	Kiến thức khoa học tự nhiên 
	
	
	
	

	2
	Kiến thức cơ sở kỹ thuật
	
	
	
	

	3
	Kiến thức chuyên ngành  
	
	
	
	

	4
	Kiến thức xã hội gắn với thế giới nghề nghiệp
	
	
	
	

	5
	Khả năng vận dụng các kiến thức vào công việc
	
	
	
	

	6
	Khả năng lập kế hoạch, tổ chức và quản lý công việc
	
	
	
	

	7
	Khả năng giải quyết vấn đề chuyên ngành
	
	
	
	

	8
	Khả năng nghiên cứu, cải tiến kỹ thuật
	
	
	
	

	9
	Khả năng làm việc độc lập
	
	
	
	

	10
	Năng lực triển khai quy trình công nghệ
	
	
	
	

	11
	Năng lực thiết kế kỹ thuật và chế tạo
	
	
	
	

	12
	Năng lực hình thành ý tưởng trong thiết kế và chế tạo
	
	
	
	

	13
	Năng lực tư duy phân tích bối cảnh liên quan nghề nghiệp
	
	
	
	

	14
	Năng lực triển khai dự án thiết kế và chế tạo
	
	
	
	

	15
	Năng lực vận hành dự án công nghệ chế tạo
	
	
	
	

	16
	Năng lực làm việc hợp tác trong môi trường liên ngành
	
	
	
	

	17
	Năng lực giao tiếp trong môi trường đa văn hóa
	
	
	
	

	18
	Năng lực học tập ở bậc cao hơn
	
	
	
	

	19
	Đạo đức và trách nhiệm nghề nghiệp
	
	
	
	

	20
	Thái độ, tác phong công nghiệp
	
	
	
	



B. 
ĐÁNH GIÁ VỀ CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO LIÊN THÔNG TỪ CĐ LÊN ĐH CỦA TRƯỜNG
1. Không ý kiến         	2. Không đồng ý     	3. Đồng ý     		4. Hoàn toàn đồng ý     
	STT
	Nội dung
	1
	2
	3
	4

	1
	CTĐT có mục tiêu rõ ràng, cụ thể, cấu trúc hợp lý, có hệ thống
	
	
	
	

	2
	CTĐT được thiết kế với các môn học được tích hợp và củng cố lẫn nhau
	
	
	
	

	3
	CTĐT thể hiện sự cân đối giữa kiến thức cơ sở và chuyên ngành
	
	
	
	

	4
	CTĐT thể hiện sự cân đối giữa lý thuyết và thực hành
	
	
	
	

	5
	Nội dung CTĐT mang tính cập nhật
	
	
	
	

	6
	Cách thức tổ chức giảng dạy của CTĐT hợp lý
	
	
	
	

	7
	Chất lượng CTĐT đáp ứng nhu cầu nhân lực của thị trường lao động
	
	
	
	

	8
	Phương pháp dạy học phù hợp với chuẩn đầu ra của khóa học
	
	
	
	

	9
	Đổi mới nội dung giảng dạy phù hợp thực tiễn nghề nghiệp
	
	
	
	

	10
	Hình thức kiểm tra – đánh giá phù hợp
	
	
	
	

	11
	Giảng viên có đủ trình độ, năng lực, có tinh thần trách nhiệm cao
	
	
	
	

	12
	Hệ thống tư vấn, hỗ trợ đáp ứng nhu cầu của SV
	
	
	
	

	13
	Hệ thống học tín chỉ phù hợp, hiệu quả
	
	
	
	

	14
	Tài liệu, giáo trình, phòng học/phòng thí nghiệm, CSVC, trang thiết bị đầy đủ, đáp ứng nhu cầu của SV
	
	
	
	

	15
	CTĐT bồi dưỡng kiến thức khởi nghiệp cho sinh viên
	
	
	
	

	16
	Đổi mới trong tổ chức đào tạo theo xu thế hội nhập quốc tế
	
	
	
	

	17
	Chú trọng vận dụng phương pháp dạy học tích cực
	
	
	
	

	18
	Tăng cường hợp tác với doanh nghiệp trong đào tạo  
	
	
	
	

	19
	Tăng cường dạy học theo các dự án thiết kế, chế tạo thực tiễn
	
	
	
	

	20
	Tăng cường đổi mới kiểm tra, đánh giá quá trình  
	
	
	
	


C. Ý KIẾN KHÁC:
	
	
Nhằm tạo kênh thông tin liên lạc, Anh/Chị vui lòng cung cấp các thông tin cá nhân
- Họ và tên: 	
- Email: 	
- Đang học 	Đã làm việc 
Chân thành cảm ơn sự hỗ trợ của Anh/Chị, Chúc quý Anh/Chị thành công trong sự nghiệp!
2

